LIWJET MANGFOLD 4. TRINN

I TIMEN:

Introduser temaet for timen og se Mangfold og fglelsar (youtube.com)

Se bilde fra filmen og snakk om det dere sa:

Hva er typisk jente og typisk gutt? Er det egentlig sa stor forskjell pa jente og
gutt?

Jenter og gutter kan ligne pa hverandre i interesser, fglelser, tanker og
vaeremater.

Og to gutter kan vaere veldig ulike i interesser, fglelser, tanker og veeremater.

Hva var det med disse to? Hvordan hadde dere reagert om ei jente kom utkledd
som brannkonstabel og en gutt kom som prinsesse? Hadde noen sagt noe stygt til
dem? Hadde noen sagt noe fint til dem? Hvordan ville det vaere bra om andre
reagerte?

Er det greit for gutter i var klasse a ga med rosa klaer? Eller for jenter a ga med
svarte?

Hvem av disse er jente og hvem er gutt? Og er det egentlig sa viktig?

Hvem kan bli leerer?

Hvem kan vaere gode i sport?
Hvem kan spille dataspill?
Hvem kan bli brannkonstabel?
Hvem kan ga med kjole?
Hvem kan bli sjukepleier?
Hvem kan bruke sminke?
Hvem kan sloss?

Hvem kan bli forelska i jenter?
Hvem kan bli fotballproff?
Hvem kan ha rosa klzer?
Hvem kan ga i bikini?

Hvem kan vaere skoleflink?

Jenter, gutter eller begge deler — aktiv gving i klasserommet:

Lag 3 ulike plasser i klasserommet der 1=jenter 2= gutter og 3 = begge deler. Les opp disse spgrsmala og la
elevene ga den plassen de mener er rett. La elevene som star pa samme plass snakke med hverandre og finne
argument for pastanden sin, og sp@r gjerne gruppene hva de har svart. Gi beskjed om at det alltid er lov a
ombestemme seg om man synes andre argumenterer godt.

Hvem liker a danse? Jenter — gutter — eller begge deler?



https://www.youtube.com/watch?v=4uqQQvNjX5g

Zmekk - Kignn og likestilling / Norsk - YouTube

Er det forskjell pa hva som passer for jenter og gutter?

La elevene jobbe i sma grupper pa 2-4 elever og fylle arket sammen. Etterpa kan dere
sammenligne hva gruppene har kommet fram til.

Se en av disse to filmene om kjgnn og likestilling. Se gjerne den andre en annen dag.
Likelgnn: Har disse barna skignt noe sjefen din ikke skignner? - YouTube

Noe av grunnen til at menn statistisk tjener mer enn kvinner fortsatt, er at tradisjonelle
kvinneyrker er lavere betalt enn mange tradisjonelle mannsyrker. Na skal elevene fa
preove a finne ut hvorfor noen yrker blir sett pa som typiske for menn eller kvinner, og om
det finnes gode grunner til at det er slik.

Skriv ut «Hvem passer denne jobben for?» og la elevene jobbe i grupper. De skal se pa
hvert yrke og finne ut:

e om dette er et yrke som passer best for menn, damer eller begge. De kan snakke
sammen og krysse.

Etterpa prever dere a finne ut om det fortsatt finnes yrker der man faktisk bgr veere
mann eller kvinne for a ha yrket.
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Det er fint om dere ogsa kan reflektere sammen om hvordan det ville veere dersom vi ikke
var sa opptatt av kjpnn. Hvordan hadde vi merket forskjell i hverdagen? Pa skolen? |
butikker? Pa fritida?

Litt Frosketid?

Vi skal gjgre
S-pust
sammen.

Litt Frosketid? Pust med naturen (s-pust) - YouTube



https://www.youtube.com/watch?v=aTulSxY47I4
https://www.youtube.com/watch?v=jax54E2GWWg
https://www.youtube.com/watch?v=3cQudxS_SBU

